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Ata de reunido ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos Da Pessoa Idosa- CMDPI,
a0s 12 dias de dezembro de 2024. Presentes na ordinaria a Presidente Rosinete Jos¢ da
Silva, a secretaria executiva Maria Dayana dos Santos Silva, os conselheiros: Otacilio
Vieira de Franca, Maria Jos¢ de Almeida, Herlandia Correia Dias,Maria Jos¢ da Silva,
Amanda Valeca Barbosa da Silva, Camila Maria Pereira da Cruz, a contadora Crislane
Maria de Paula,a coordenadora financeira Maria Jos¢ Gomes de Sousa Mota, a advogada
Cristina Santana Oliveira, a gestora de parcerias Denise Maria da Silva Santos ¢ a gestora
do FMDPI Aldelaine Alzira do Nascimento.Foi dada a abertura da reunido com as boas
vindas pela Presidente Rosinete que agradeceu pela presenga de todos na sede do CMDPI
logo apos o conselheiro otacilio vieira conduziu a oragdo do pai nosso,em seguida Maria
Dayana fez a leitura da ata de reunido ordinaria 56 ao qual foi por todos os conselheiros
presente aprovada sem ressalvas, logo apos Maria Dayana reforgou a importancia de ser
realizada uma visita ao abrigo informado na notificagdo judicial que o CMDPI recebeu,
para acompanhar as condigdes do local de acolhimento aos idosos, ficando acordado entre
os conselheiros que a visita seria realizada no dia 16 de dezembro do corrente ano,em
seguida a advogada Cristina Santana fez a leitura da proposta de resolugdo n° 06/2024
onde trata da definicdo do percentual maximo repassado para as empresas de captagdo.
Onde fica definido que este percentual ndo deve ultrapassar 1 0% (Dez por cento) do valor
total do projeto captado, todos os conselheiros presente aprovaram a resolucdo sem
ressalvas, em seguida a fiscal de projetos da Secretaria de Promogdo Social e Direitos
Humanos Aline Alexsandra apresentou o relatorio de acompanhamento do projeto balcdo
de direitos para todos os conselheiros, em seguida foi apresentado para avaliagio o plano
de trabalho do Projeto Vamo Simbora? do edital Santander — parceiro do idoso no valor
de R$ 300.000.00 (Trezentos mil reais) apos analise das comissdes financeira €
pedagogica do CMDPI, o plano de trabalho foi aprovado sem ressalvas por todos os
conselheiros presente, dando sequéncia foi apresentado pela ASSIM, oficio solicitando
remanejamento de valores referente ao plano de trabalho do Projeto Ecturismo 60+, o
mesmo foi aprovado apds analise sem ressalvas, A coordenadora financeira Maria Mota
apresentou um proposta inicial de plano de trabalho para execugdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa idosa no ano de 2025, todos os conselheiros presente
foram expressando suas opinides ¢ ideias, ficando definido que a conclusdo do plano se
dar4 na préxima reunido do CMDPI, sem mais assuntos a tratar a presidente Rosinete
José da Silva agradeceu mais uma vez pela presenca € deu por encerrada a reunido.

Lagoa de Itaenga, 12 de dezembro de 2024.

{j‘:mw/cw bonien I/Q/L@w o g funy, /\!,\I\J(U’\/\A[\\ W CX& Dl snddfi
iy, bepme o Sk ipdemRaete ollin Qsey

T4 . . \ m

(Lacity L2116 J0 7w
1 1 \i =
Mnandac2blieQ R, clce
— /

N’




