Fundo Municipal
dos Direitos do Idoso

LAGOA DE ITAENGA

PARECER DA COMISSAO PEDAGOGICA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DO IDOSO DE LAGOA DE ITAENGA REFERENTE A ANALISE DOS
PROJETOS, PLANO DE TRABALHO, ORCAMENTOS APRESENTADOS NO
CHAMAMENTO EM VIGOR N°001/2021 E PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO.

\ - PARECER 001-2024

\j No dia 20 de janeiro de 2024 estiveram em reunifio das 08h as 12h a comissdo
financeira composta por: Veronice Maria da Silva, Amanda Valega, Camila Maria Pereira

da Cruz, Jessica Maria da Silva e Maria José da Silva como ouvinte. Com o objetivo de

[@3 analisar os seguintes planos de trabalho: Ecoturismo 60+ Gerando Renda, Projeto

Verde Porto I1, Projeto Vamo Simbora, e Projeto Reciclar Como Direito-2030 Vem

M Af! apresentados no chamamento publico em vigor N°001/2021 do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa.

W 1. ASSIM - PROJETO NOS TRINQUES II

Valor: RS 424.900,06

Objetivo — Promover a participagdo ativa e continua de pessoas idosas e seus familiares,
para que se reconhe¢am como atores sociais de um projeto de cidade sustentavel, que

fomenta novas formas de ocupag8o, renda, consumo consciente e a seguranga alimentar.

e A organizagio apresentou plano de execucio detalhado com objetivos claros e

metas definidas de acordo com o Projeto Aprovado no chamamento publico.

Em analise o plano de trabalho apresentado através do chamamento publico em
vigor N°001/2021 do CMDPI do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso para
o ano de 2024/2025, a comissdo pedagdgica aprova o plano de trabalho sem

ressalvas
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2. GERACAO FUT URO-PROJETO VERDE PORTO II

Valor: RS 1.144.170,50

Objetivo — Formar pessoas idosas em agentes de desenvolvimento ambientais para
que promovam o reflorestamento € a arborizacio de municipios do territério da
Zona da Mata e de Suape, recuperando areas degradadas, arborizando seu

s territorio e incentivando a sustentabilidade ambiental ¢ o envelhecimento ativo.

e A organizagio apresentou plano de execugdo detalhado com objetivos claros e

metas definidas de acordo com o Projeto Aprovado no chamamento publico.

Em analise o plano de trabalho apresentado através do chamamento

, publico em vigor N°001/2021 do CMDPI do Fundo Municipal dos
\%« Direitos do Idoso para o ano de 2024/2025, a comissdo pedagégica

aprova o plano de trabalho sem ressalvas

3. ASSOCIACAO CONEXAO SOCIAL-PROJETO VAMO SIMBORA
Valor: R$ 540.000,00

OBbjetivo: Promover a participagio ativa e continua das pessoas idosas para que se
reconhecam comoatores sociais corresponsiveis pela Politica Municipal da Pessoa
Idosa em Lagoa do Itaenga.

e Em analise o plano de trabalho apresentado através do chamamento publico em vigor
N°001/2021 do CMDPI do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso para o ano de
2024/2025, a comissdo pedagogica Solicita a Presenca de um representante da
Instituicfio para prestar esclarecimentos acerca do plano de trabalho apresentado.

4. CENTRO CULTURAL RAIO DE LUZ-PROJETO RECICLAR COMO
DIREITO-2030 VEM Af!

Valor: RS 212.508,00
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Objetivo: Promover a participagdo de pessoas idosas, enquanto sujeitos de direitos, em
um amplo e diversificado processo de mobilizago socioambiental, que tome a gestdo
dos residuos solidos e o reaproveitamento de residuos, como oportunidade para
construcdo de uma cidade sustentavel e qualidade de vida para a comunidade

- LAGOA DE ITAENGA

e A organizagdo apresentou plano de execucdo detalhado com objetivos claros €

metas definidas de acordo com o Projeto Aprovado no chamamento publico.

Em analise o plano de trabalho apresentado através do chamamento publico em
vigor N°001/2021 do CMDPI do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso para
o ano de 2024/2025, a comissdo pedagdgica aprova o plano de trabalho sem

ressalvas e

Lagoa de Itaenga, 20 de janeiro de 2024.
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